CA'A Termo de Adesao a Convengao CUT

TERMO DE ADESAO QUE FAZ A A
CONVENCAQ CELEBRADA ENTRE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL E A CENTRAL UNICA DOS
TRABALHADORES, VISANDO A CONCESSAO DE
EMPRESTIMO A SEUS EMPREGADOS/SERVIDORES
COM PAGAMENTO MEDIANTE CONSIGNAGAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO.

, com sedeffilial na cidade de , sito a n® , inscrita no CNPJ sob o n® neste
ato representado(a) por CPF RG , doravante designado EMPREGADOR, de forma
irrevogavel resolve aderir & Convencao firmada, em 24/10/2003, entre a CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
doravante designada CAIXA, e a Central Unica dos Trabalhadores, doravante designada CUT, para a
concessdo de empréstimo aos empregados/servidores do EMPREGADOR, mediante averbacéo das
prestagdes em folha de pagamento, conforme clausulas e condigbes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - O EMPREGADOR declara que a Entidade Sindical , representativa da
maioria de seus empregados, € filiada a CUT.

Paragrafo Unico - O EMPREGADOR declara ainda conhecer e concordar com os termos constantes da
Convengao firmada entre a CAIXA e a CUT.

CLAUSULA SEGUNDA - O prazo de validade deste Termo de Adeséo esta condicionado ao prazo definido
na Convengéo celebrada entre a CAIXA e a CUT.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DO EMPREGADOR

| - Indicar por meio de Carta de Apresentagdo/Termo de Responsabilidade, assinado pelos representantes

legais da empresa, um ou mais representantes que assuma(m) a responsabilidade de:

a) fornecer a4 Agéncia da CAIXA, relacdo dos empregados/servidores proponentes ao crédito, com a
indicag@o dos valores maximos disponiveis a serem averbados da margem consignavel e a condicéo de
associado ou ndo a entidade sindical filiadas a CUT;

b) efetuar o correto enquadramento dos empregados/servidores proponentes, conforme definido na
Convengao celebrada entre a CAIXA e a CUT e neste Termo de Adeséo;

¢) recepcionar e remeter os arquivos e os documentos necessarios & operacionalizacéo do presente Termo
de Adesao, mediante recibo;

d) averbar em folha de pagamento o valor das prestagbes dos empréstimos concedidos, em favor da
CAIXA;

e) repassar a CAIXA, até o 5° (guinto) dia 0(til contado da data do crédito de salario dos
empregados/servidores o total dos valores averbados e quando ultrapassar este prazo, repassar com 0s
encargos devidos;

f) informar as datas de fechamento da folha de pagamento e do credito dos salarios dos
empregados/servidores;

g) recepcionar e devolver & CAIXA o extrato e/ou o arquivo relativo aos contratos a serem consignados em
folha de pagamento, os efetivamente averbados bem como os excluidos, no prazo maximo de até 3
(trés) dias uteis anteriores ao vencimento das prestagdes;

h) comunicar a CAILXA a justificativa para as eventuais impossibilidades de averbac&o das prestacoes;

i) comunicar & CAIXA, no prazo maximo de 3 (trés) dias Gteis, contados da data do conhecimento do fato,
a ocorréncia de redugédo na remuneragao;

j) solicitar a exclusdo no extrato ou no arquivo de averbacao de empregados/servidores desligados por
qualquer motivo que estejam sendo excluidos da folha de pagamento do EMPREGADOR,;

k) solicitar 8 CAIXA posigdo de divida de empregado devedor que trabalhe sob o regime da Consolidagéo
das Leis do Trabalho - CLT, que esteja em fase de desligamento da empresa, para retengéo das verbas
rescisorias;

I) reter e repassar a CAIXA, por ocasido da rescis@o do contrato de frabalho do empregado devedor cujo
contrato de trabalho seja regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, o valor da divida

33.134 v01 micro ’ 1



CA' - A Termo de Adesao a Convencao CUT

apresentada pela CAIXA, até o limite de 30% (trinta por cento) das verbas rescisorias, conforme
autorizacdo contratual e legislacdo vigente;

m) notificar o empregado/servidor devedor para comparecer junto & agéncia da CAIXA, a fim de negociar o
pagamento da divida, na ocorréncia de desligamento ou outro motivo que acarrete a exclusdo da folha
de pagamento e quando a parcela da verba rescisoria retida for insuficiente para liquidar o valor da
divida apresentada pela CAIXA, bem como quando da reducao do salario;

n) acatar os parametros e normas operacionais da CAIXA vigentes e sua programagao financeira;

0) prestar & agéncia da CAIXA as informacdes necessarias para a contratagéo da operagao, inclusive o
total ja consignado em operagdes preexistentes e as demais informagdes necessarias para o calculo da
margem consignavel disponivel;

p) tornar disponiveis aos empregados/servidores e a4 CUT as informacbes referentes aos custos
operacionais despendidos na contratagéo do empréstimo;

qg) indeferir pedido, efetuado por empregado/servidor devedor sem a aquiescéncia da CAIXA, de
cancelamento das averbacdes das prestacdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

Il - Responsabilizar-se pela liquidagéo do contrato que vier a ficar inadimplente em decorréncia do néo
cumprimento, por parte de seu(s) representante(s), das obrigacbes e procedimentos estabelecidos na
Convengao celebrada entre a CAIXA e a CUT e neste Termo de Adesao ou ainda em Termos Aditivos que
vierem a ser firmados para estes instrumentos.

IIl - Responsabilizar-se, como devedor principal e solidario perante a CAIXA, por valores a ela devidos, em
razdo de contrataces confirmadas pelo EMPREGADOR na forma da Convengao celebrada entre a CAIXA
e a CUT e deste Termo de Adesdo, que deixarem, por sua falha ou culpa, de serem averbados, retidos ou
repassados.

IV - Responsabilizar-se pela ampla divulgacéo a seus empregados/servidores sobre a formalizagéo, objeto e
condicdes da Convengdo celebrada entre a CAIXA e a CUT e deste Termo de Adeséo, orientando-0s
quanto aos procedimentos necessarios para a obtencéo do empréstimo, bem como por esclarecimentos
adicionais que vierem a ser por eles solicitados.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CAIXA

| - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programagcao financeira,
aos empregados/servidores do EMPREGADOR, respeitadas as condigbes estabelecidas na Convencao
celebrada entre a CAIXA e a CUT e neste Termo de Adesé&o.

Il - Fornecer ao EMPREGADOR, no prazo minimo de 2 (dois) dias Uteis que antecedam ao fechamento da
folha de pagamento, arquivo efou extrato, contendo a identificagdo de cada contrato, nome dos
empregados/servidores devedores e valor das prestacdes a serem averbadas em folha de pagamento.

Il - Providenciar as exclusées de empregados/servidores devedores, no extrato ou arquivo de averbagao,
de acordo com as informacdes e solicitacdes do EMPREGADOR, nas situagbes previstas na Convengéo
celebrada entre a CAIXA e a CUT e neste Termo de Adeséo.

IV - Fornecer a posicdo de divida atualizada para liquidagao/amortizagdo antecipada dos empréstimos com
parte das verbas rescisérias, quando solicitada pelo EMPREGADOR, por ocasiéo da rescisdo do contrato
de trabalho do empregado/devedor cujo contrato de trabalho seja regido pela CLT.

V - Manter sob sua guarda, até a liquidagao do empréstimo, na condi¢do de fiel depositaria, o documento de
outorga ao empregador, por parte do empregado devedor, de autorizagdo, em carater irrevogavel, para a
consignagéo das prestagdes contratadas em folha de pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de
clausula especifica do contrato de empréstimo.

CLAUSULA QUINTA - SERVIDORES ESTATUTARIOS — No caso de concessdo de emprestimos a
servidores que trabalhem sob o regime estatutario, os parametros de contratacao a serem utilizados seréao
aqueles definidos na Convengéao celebrada entre a CAIXA e a CUT para os empregados sindicalizados sem
verbas rescisorias e de nao sindicalizados, quando for o caso, ou, ainda, dentro de novos parametros que
porventura vierem a ser acordados em termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DATA DO PAGAMENTO DOS SALARIOS - O crédito do salario dos
empregados/servidores do EMPREGADOR é dia de cada més e o fechamento da folha de
pagamento € o dia de cada més.
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CLAUSULA SETIMA - SUSPENSAO TEMPORARIA DO TERMO DE ADESAO - A CAIXA suspendera a

concessao de novos empréstimos aos empregados/servidores do EMPREGADOR, quando:

a) ocorrer o descumprimento por parte do EMPREGADOR de qualquer clausula ou condicio estipulada na
Convencéo celebrada entre a CAIXA e a CUT ou neste Termo de Adesio;

b) o EMPREGADOR néo repassar a CAIXA os valores averbados, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis apos
o vencimento do extrato;

c) os valores repassados pelo EMPREGADOR num prazo de 12 (doze) meses for inferior a 90% (noventa
por cento) do total a ser repassado no mesmo periodo;

d) houver mudangas na politica governamental ou operacional da CAIXA, que recomendem a suspensio
das contrataces;

e) houver suspensao, por qualquer motivo, da Convengao firmado entre a CAIXA e a CUT.

Paragrafo Primeiro - A suspensfo do Termo de Adesdo nZo desobriga 0 EMPREGADOR de continuar
realizando as averbacdes das prestagbes, retencdo das verbas rescisérias, quando for o caso, e os
repasses devidos até a liquidacéo de todos os contratos celebrados.

Paragrafo Segundo - O restabelecimento do Termo de Adesdo ficara a critério da CAIXA, apos a
regularizacio das pendéncias que motivaram a suspenséo.

CLAUSULA OITAVA - RESCISAO DO TERMO DE ADESAO - A qualquer tempo, é facultado as partes
denunciar o presente Termo de Adeséo, mediante manifestacdo formal de quem a desejar, continuando,
porém, em pleno vigor as obrigagdes assumidas pelo EMPREGADOR, até a efetiva liquidagcdo dos
empréstimos concedidos.

Paragrafo Primeiro - A partir da data de formalizacdo da dentncia, por qualquer das partes, ficam
suspensas novas contratagbes de crédito, com excecao daquelas previstas no Paragrafo Segundo desta
Clausula.

Paragrafo Segundo - As propostas em andamento terdo continuidade de andlise e poderao resultar em
contratagéo do crédito em caso de aprovacéo pela CAIXA, obrigando-se 0 EMPREGADOR a promover a
averbagdo das prestagbes em folha de pagamento e a retencao das verbas rescisérias, se for o caso, até a
efetiva liquidagdo dos empréstimos concedidos.

Paragrafo Terceiro - A ocorréncia de 3 (trés) suspensbes ou qualguer descumprimento de clausula
causada pelo EMPREGADOR implicara na rescisdo do Termo de Adeséo.

Paragrafo Quarto - Na ocorréncia de rescisdo da Convengao firmada entre a CAIXA e a CUT, este Termo
de Adesdo sera rescindido.

CLAUSULA NONA - Os descontos autorizados pelo empregado/servidor devedor, na forma da Convencéo
celebrada entre a CAIXA e a CUT e deste Termo de Adeséo, terao preferéncia sobre outros descontos de
mesma natureza que venham a ser autorizados posteriormente,

CLAUSULA DECIMA - No caso de repasse em atraso, incidira comissao de permanéncia cuja taxa mensal
sera obtida pela composicdo da taxa de CDI - Certificado de Deposito Interbancario, divulgada pelo Banco

Central do Brasil no dia 15 (quinze) de cada més, a ser aplicada durante o més subsequente, acrescida da

taxa de rentabilidade de até 10% (dez por cento) ao més.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Para fins de cumprimento das disposicoes deste Termo de Adesao,
obriga-se o EMPREGADOR a manter em conta de sua titularidade, no prazo estipulado, saldo suficiente
para o repasse das prestagoes averbadas e dos encargos por atraso, quando for o caso.
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